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 لائحة حقوق وواجبات المساهمين

أعضاء التعاونية متساوون في الحقوق والواجبات إلا أن الأعضاء المؤسسون الذين اشتركوا في 

تكوين التعاونية هلم حق الأولوية على غريهم من المساهمين في تقدمي الخدمات، كما تتحدد 

الجمعية التعاونية متعددة مسؤولية الأعضاء المساهمين في حقوقهم وواجباتهم والتزاماتهم في 

 .بقدر ما يملكون من أسهم غراض بالمجمعةالأ

  :نطاق الشمولية

 تحدد هذه اللائحة حقوق وواجبات المساهمين، وكيفية توزيع الأرباح وكيفية التنازل عن الأسهم

 طبقاً للائحة التنفيذية للجمعية التعاونية متعددة الأغراض بالمجمعة.

 شروط العضوية: أولاً:

 بالجمعية الشروط التالية:يجب أن تتوفر في كل عضو 

 أن يكون سعودي الجنسية. .1

أن يكون قد أتم الثامنة عشررررر من عمره ويسررررتثنى من ذل  الأعضرررراء المعنويون وورثة  .2

 العضو المتوفى.

 أن يكون عند المساهمة في تمام الأوصاف المعتبرة شرعاً للتصرف المطلق. .3

 أن يكون قد سدد الحد الأدنى للمساهمة بالجمعية. .4

يكون من المقيمين بمنطقة خدمات الجمعية أو له مصرررررررالط في منطقة خدماتها ذات أن  .5

 .علاقة بأغراضها ونشاطاتها

 ألا يزاول عملاً يتنافى ومصلحة الجمعية. .6

أن يقبل به مجلس إدارة الجمعية باستثناء الأعضاء المؤسسين ويحق لمن يرفض مجلس  .7

عمومية فإذا أقرت عضرررررويته اعتبر الإدارة قبول عضرررررويته أن يسرررررتأنف أمام الجمعية ال

 عضواً بالجمعية بعد تسديد قيمة الأسهم التي يرغب الاكتتاب بها.

 واجبات الأعضاء:ثانياً: 

 يجب على من أصبط عضواً بالجمعية:  

سمه وعنوانه وتاريخ وعدد الأسهم التي  .1 شتمل على ا أن يوقع في سجل الأعضاء الذي ي

سرررررجل يجب أن يتم بعد اطلاعه وعلمه التام بكل ما يمتلكها، وتوقيع العضرررررو على هذا ال

 جاء بهذه اللائحة.
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حة  .2 هذه اللائ ها في  مات ويقوم بجميع الواجبات المنصرررررررو  علي فذ جميع الالتزا أن ين

 والأنظمة الداخلية للجمعية وأن يتقيد بقرارات الجمعية العمومية ومجلس الإدارة.

ها أو ترتبت عليه بكفالتها، ولا يجوز أن يسردد ما عليه من ديون أو قروض للجمعية نفسر .3

للعضرررو في أي حال من الأحوال أن يطالب باسرررتهلا  أسرررهمه مقابل أي ديون مسرررتحقة 

 عليه للجمعية أو لغيرها.

أن يبلغ مجلس الإدارة بكتاب مضمون عن تغيير عنوانه المثبت في سجل العضوية ولا  .4

عتراض على أي قرار بحجة تترتب أي مسرررررررئولية على الجمعية كما لا يكون له حق الا

 عدم تبليغه إذا لم يكن عنوانه مؤكدا لدى الجمعية.

 فصل العضو:ثالثاً: 

 يجوز فصل العضو من الجمعية بقرار من مجلس الإدارة في إحدى الحالات الآتية:     

 ( من هذه اللائحة.5ذا فقد أحد الشروط المنصو  عليها في المادة )إ .1

 إداري يشتمل على عدم الأمانة أو عدم الاستقامة.إذا صدر بحقه حكم شرعي أو  .2

 ( من هذه اللائحة.8( من المادة )3.2إذا خالف مضمون الفقرتين ) .3

إذا تسبب عن عمد في إلحاق ضرر مادي أو معنوي بالجمعية ويعود تقدير ذل  الضرر  .4

 لمجلس الإدارة.

وله خلال خمسررررة  ويجب على مجلس الإدارة أن يبلغ العضررررو المفصررررول بكتاب مضررررمون      

عشرررررررر يومرراً من تبليغرره حق الاعتراض أمررام الجمعيررة العموميررة التي يجررب عليهررا البررت في 

الاعتراض، ولا يكون قرار الفصررل نافذاً إلا من تاريخ رفض اعتراض العضررو أو فوات موعده 

 دون حصوله.

 الاستقالة:رابعاً: 

أن يقدم طلباً خطياً بذل  إلى مجلس  يجوز لأي مسررراهم بالجمعية يرغب في الاسرررتقالة منها       

الإدارة مع ذكر الأسرررباب الموجبة لاسرررتقالته، من الجمعية وعلى مجلس الإدارة أن يبت في قبول 

أو عدم قبول الاسررتقالة مع إيضرراح المبررات خلال مدة لا تتجاوز سررتة أشررهر من تاريخ وصررول 

تبر الاسررتقالة نافذة بعد مضررى المدة وإذا لزم مجلس الإدارة الصررمت تع للجمعية،طلب الاسررتقالة 

. ومع ذل  يبقى العضو المستقيل مسئولاً عن جميع التزاماته تجاه الجمعية إلى أن بعاليةالمحددة 

 تصبط استقالته نافذة.

وعلى مجلس الإدارة تجميد الاسررررتقالات إذا تدهورت أعمال الجمعية أو بلغت خسررررائرها ما      

 أو كانت الجمعية في بداية تنفيذ مشروع جديد. يساوي نصف رأس مالها الأسهمي
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 فقدان العضوية: خامساً:

 التالية:يفقد المساهم بالجمعية عضويته منها في إحدى الحالات        

 )أ( الوفاة            )ب( الفصل           )ج( الاستقالة

 إعادة الأسهم:سادساً: 

إذا فقد أحد أعضاء الجمعية عضويته بالفصل أو الوفاة تعاد له أو لورثته قيمة أسهمه بعد إضافة 

ما حققته من أرباح أو حسرررررم ما لحق بها من خسرررررائر. وفي حالة الوفاة يحل الورثة أو بعضرررررهم 

محل مورثهم أو يتفقون على إحلال أحدهم محله على أن تتوفر شررروط العضرروية في الوارا إذا 

وعلى مجلس الإدارة ملاحظة اسررترداد إيصررالات أو شررهادات  الأسررهم،وا عدم اسررترداد قيمة رغب

 الأسهم المعادة والإشارة بإلغائها في السجلات الخاصة بذل .

 مسئولية الأعضاء:سابعاً: 

 تتحدد مسئولية العضو في حقوق والتزامات الجمعية بقدر ما يمتلكه من الأسهم.

 على أموال الجمعية:عدم جواز الحجز  ثامناً:

لا علاقة للجمعية بالديون أو الالتزامات المترتبة على أعضرراء الجمعية بصررفتهم الشررخصررية ولا 

يجوز الحجز أو الحجر على أموال الجمعيررة منقولررة أو غير منقولررة لسررررررررداد ديون والتزامررات 

 ساهم به العضو بالجمعية. أعضائها ويدخل في ذل  قيمة ما

 اء عن غيرهم:تمييز الأعضتاسعاً: 

لا يمنع كون الجمعية أسرررسرررت أصرررلا لخدمة أعضرررائها أن تتعامل مع غير أعضرررائها أو تقدم لهم 

 الخدمات التي تؤديها لأعضائها ضمن الطرق والأساليب التي تخدم بها أعضائها ويشترط لذل :

 أن تكون خدمتها لغير أعضائها في مصلحتها. .1

أن تعطى الأفضرررررررلية والأولوية دائماً وأبداً للعضررررررراء على المتعاملين معها من غير  .2

 كما يجوز إعطاء الأعضاء ميزة خاصة في الأسعار عن غيرهم. الأعضاء،

 أن تكون معاملة غير الأعضاء نقدية مهما كانت الأحوال. .3
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 ميزة المؤسسين: عاشراً:

أعضرررراء هذه الجمعية متسرررراوون في الحقوق والواجبات إلا أن الأعضرررراء المؤسررررسررررين الذين    

 اشتركوا في تكوين الجمعية لهم حق الأولوية على غيرهم من المساهمين في تقديم الخدمات.

 التنازل عن الأسهم:الحادي عشر: 

ذل  نافذاً إلا بموافقة يمكن أن يتنازل عضرررو لأخر عن بعض أو كل أسرررهمه بالجمعية ولا يعتبر  

مجلس الإدارة وإثبات المتنازل في سرررررررجلات الجمعية ويلتزم المال  الأخير للسرررررررهم بجميع ما 

يترتب على المال  السررابق تجاه الجمعية وعلى مجلس الإدارة عدم قبول التنازل إذا كان العضررو 

وأبدى المسرررراهم رغبته في المتنازل مدين للجمعية حتى يسرررردد كل ما عليه لها وإذا تعذر التنازل 

الانسحاب من الجمعية وأقتنع مجلس الإدارة بأسباب الانسحاب كان للعضو المنسحب أن يسترد 

 قيمة أسهمه بعد إضافة ما حققته من أرباح أو حسم ما لحق بها من خسائر.

 الأرباح: الثاني عشر:

كون هنا  من عجز سررابق تتصرررف الجمعية العمومية بالفائض الصررافي بعد تغطية ما قد ي       

 :ت السابقة وذل  على النحو التاليفي السنوا

 .( من هذه اللائحة28جاء بالمادة ) %( للاحتياطي النظامي مع مراعاة ما20) .1

 .%( من الباقي يصرف كربط بنسبة المساهمة في رأس المال20) .2

الجمعية  %( من الباقي للخدمات الاجتماعية وتكون الأولوية للمستحقين من أعضاء10) .3

 وأسرهم.

ما قد تقرره الجمعية العمومية من مكافأة لأعضررررررراء مجلس الإدارة وفق ما  مع مراعاة .4

( من اللائحة التنفيذية يخصررررر  باقي 26( من النظام والمادة )14نصرررررت عليه المادة )

الأربرراح للعررائررد على المعرراملات فررإذا لم يتم ضررررررربط المعرراملات يوزع مررا لا يزيررد عن 

الأعضررراء بنسررربة أسرررهم كل منهم والباقي يعلى للاحتياطي العام الذي %( منه على 50)

الأسررهم بحيا تحتسررب كل سررنة أقدمية نقطة  أقدميةيجوز توزيعه فيما بعد بحسررب نقاط 

 .من أيلولة السهم في ملكية المساهم ابتداءً وتحتسب الأقدمية 

 : المسؤوليات

 السعودية العربية المملكة في التنظيمية الجهات ولوائط أنظمة في ورد لما مكملة اللائحة هذه تعد

 والأنظمة اللوائط أو السياسات في ورد ما بين تعارض أي حال وفي عنها بديلا تكون ولا

 تكون التنظيمية الجهات ولوائط أنظمة فإن السعودية العربية المملكة في التنظيمية للجهات

 .السائدة


